
缺點 注意事項 事        由

V 公務人員移付懲戒及考績免職調查表填報內容有誤(或未填報)

V 未及時查看各機關居家隔離(簡易)查詢系統

V 平時成績考核經首長評核未達尚可標準

V 110年考績案報送資料錯誤

V 未依限填報公務人員(含兼任行政職之教師)涉案情形管制表

V
教師經刑事判決處有期徒刑確定，該學年度該師教師成績考核

仍考列第4條第1項第1款

V 法定性別友善事項調查表未於規定期限內正確完成資料填報

V 未依限完成差勤資料上傳報送

V 人事資料鎖定作業，8月份教育人員資料未達30%鎖定比率

V 約聘僱計畫書未依限報送

V 人員於6月30日退休，逾3個多月始報送另予考績案

V
已授權本縣公所自行核定發布記一大功(過)案件，仍報府辦

理。
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